ISTITUTO PER LO STUDID
- E LA PREVENZIONE ONCOLOGICA

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
{(Nominato con D.P.G.R.T. n. 50 del 28/04/2008)

v QA w AL (O] 2040

Oggetto: Trasferimento ad ESTAV Centro del personale dipendente del comparto afferente la struftura organizzativa
Sistemna Informativo dell'Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica in ordine al trasferimento delle funzioni di cui alle

delibere GRT n°® 317/2007 e 779/2008.
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Il sottoscritto Dott.ssa Elena Lacquaniti , nelfa sua qualita di
DIRETTORE GENERALE

di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica , con sede in Via Cosimo Il Vecchio 2 ~ 50139 Firenze, in forza del
Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n. 50 del 28/04/2008.
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Visto il D. Lgs.ve 30/12/1892 n. 502 e sue successive modifiche ed integrazioni e la L. R. Toscana n. 40 del 24/02/2005 di disciplina del
Serszio Sanitario Regionale e successive medificazioni ed integrazioni;

Vista la LRT 4 febbraio 2008, n. 3 recante " istituzione e organizzazione dell'lstituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica (ISPO)
Gestione liquidataria del Centro per lo Studio e la Prevenzione Oncologica ™,

Dato atto che in forza della Legge RT 4 febbraio 2008, n. 3 I'lstituto per lo Studio & la Prevenzione Oncologica (ISPQ) € Ente del Servizio
Sanitario Regionale, dotato di personalita giuridica pubblica e di autonomia organizzativa, amministrativa e contabile ¢ subentra nelle attivita

esercitate dal disciolto CSPO a far data dal 1 Luglio 2008;

Vista la delibera del Direttore Generale n® 5 del 14.67.2008 con la quale & stato approvato # regelamento dellIspo;

Premesso che:

- con delibera della Giunta Regionale Toscana n, 317 del 7.05.2007 & stato disposto il trasferimento agli ESTAV delle
funzioni di cui allart. 101. comma |, lett. C), D). E} e G} e dellart. 141 della L.R. 24 Febbraio 2005 n. 40 e successive modifiche ed

integrazioni;

- la Giunta Regionale, con la delibera sopra citata, disponeva il trasferimento agli ESTAV delte seguenti funzioni: gestione reti
informative e delle tecnologie informatiche, con particolare riguardo alla integrazione ed alla organizzazione del Centro
Unificato di Prenotazione {CUP); gestione del patrimonio per le funzioni oftimizzabili in materia di manutenzione, appaiti e
alienazioni; gestiona delle procedure concorsuali per il reclutamento del personale; gestione delle procedure per il pagamento delle

competenze del personale;

- al punto 2. del dispositivo della delibera 317/2007 si prescriveva, tra I'attro, alle Aziende Sanitarie di ciascuna Area Vasta di
assegnare funzionzlmente al’lESTAV tutto il personale afferente alle funzioni di cui sopra;

- con delibera delia Giunta Regionale Tescana n® 779 del 06.10.2008 & stato approvate [o
schema di modifiche ed integrazioni al protocollo d'intesa sul passaggio agli ESTAV del personale def comparto (approvato con defibera GRT
n. 1021 del 7.10.2005 concernente it primo frasferimento di funzioni ai sensi dell'art. 141 della L. R. 24.2.2005 n. 40};

Considerato che la Regione Toscana con nota de! 22/05/2009 Prot. AOOGRi/136140/Q,050.040 ha
disposto che entro la fine dell'anno 2009 dovra essere prevveduto al definitivo completamento del trasferimento delle funzioni relative a:

- logistica e magazzino

- gestione del personale e concorsi
- tecnotogie sanitaris

- tecnologie informatiche

Ricordato inoitre ¢che, ai sensi della citata nota regionale, le Aziende sanitarie e gli Enti del Servizio Sanitario regionale
devono provvedere a trasferire agli ESTAV di riferimento futto il personale relativo alle funzioni indicate & a riassorbire nelle aziende

futto il personaie eccedents;

Vista la nota del Direttore Amministrativo di ESTAY Centro del 12.01.2010 Prot. n® 0000954/1, ricevuta in formato elsttronico
i 12.01.2010, conservata agli atti, con fa quale, in forza della predetta nota regionale, & stato richiesto ail'[stituto per lo Studio
e la Prevenzione Oncologica di procedere alla formalizzaziane def trasferimento allo stesso ESTAV a far data dal 01.02.2010
deg!i operatori def comparto afferent] alla unita organizzativa Sistema Informaiivo indicati nel prospetto allegafo alla presente

sotto leftera "A” quale parte infegrante e sostanziale;

Dato atto che dei due dipendenti compresi nel predetto prospetto (All. “A") il Signor Giuseppe Pesole ha dato il proprio
consenso al trasferimento mentre il Signor Andrea Baldini ha negato tale consenso con conseguente applicazione nei suoi
confronii di quanto disposto dal protocollo di intesa allegato alla citata delibera GRT n® 779/2008 che recita:

“I dipendenti trasferifi allESTAV senza il loro consenso hanno ia precedenza a rientrare nelle rispettive Aziende, decorso un
anno dail'avvenuto frasferimento, in case di eventuali assunzioni, per i medesimo profilo, che vengano effsffuate dalle
Aziende stesse, secondo criteri definiti previo confronto con le organizzazioni sindacali”;

Dato atto altresi che & stata data informativa a RSU e G0.88. in ordine al citato trasferimento del personale allESTAV Centro;
Ritéhuto pertanto necessario disporre il frasferimento ad Estav Ceniro, con decorrenza 1 Febbraic 2010, del personale

dipendente del comparto afferente la strutiura organizzativa Sistema Informativo dell'lstituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica
di cui all'Allegato "A", parte integrante e sostanziale del presente atto, in ottemperanza alle disposizioni di cui aila nota
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delle Regione Toscana def 22/05/2009 ed alla richiesta del Direttore Amministrative Estav Centro del 12.01.2010 Prot. n®
0000954/1;

Ravvisata la necessita di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi della normativa vigente al fine di oitemperare nei
tempi richiesti alle disposizioni di cui alla nota regionale del 22/05/2009 ed alla richiesta del Direttore Amministrativo ESTAY Centro del

12.01.2010;

Acqulsite il visto di conformita giuridico amministrativa del Coordinatore Amministrafivo;

Con il parere favorevole del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per quanto esposto in narrativa:

1) Di recepire la nota della Regione Toscana del 22/05/2009 protecolle n. AOOOGRI/136140/Q.050.040 che dispone il trasferimento agli ESTAV del
perscnale dipendente delle Aziende Sanitarie ed Enti det Servizio Sanitario della Toscana coinvolto nel trasferimento delle funziont relative alla
logistica e magazzino, gestione del personale e concarsi, tecnologie sanitarie e tecnologie informatiche sulla base degli indirizzi di cui alle defibere

delia Giunta Regionale Toscana n, 317/2007 e n. 779/2008;

2) Di dare atto che dei due dipendenti compresi nel prospetto allegato (All. “A"), il Signor Giuseppe Pescle ha dato il propric
consenso al trasferimento mentre il Signor Andrea Baldini ha negatc tale consenso, con conseguente applicazione nei suoi
confronti di quanto disposto dal protocollo di intesa allegato alla citata delibera GRT n® 779/2008 che recita:

‘I dipendenti trasferiti alll ESTAY senza il loro consenso hanno la precedenza a rientrare nelle rispettive Aziende, decorso un anno
dall'avvenuto trasferimento, in caso di eventuali assunzioni, per il medesimo profilo, che vengano effstiuate dalle Aziende stesse,

seconds criteri definiti previo confronto con le organizzazioni sindacali”;

3) Di disporre in esecuzione della nota della Regicne Toscana citata al precedente punto 1) e della nota del Direttore
Amministrativo di ESTAV Centro del 12.01.2010 Prot. n°® 0000954/, il trasferimento ad Estav Centro, con decorrenza 1 Febbraio 2010, del
personale dipendente del comparto afferente la stuttura organizzativa Sistema Informativo delf'Istituto per fo Studio e la Prevenzione
Oncologica di cui all'Allegato "A", parte integrante e sostanziale del presente atto;

4) Di trasmettere copia def presente atto alla Regione Toscana, ad ESTAV Centro, alla §.5. Gestione Risorse Umane e S.S.
Acquisizione delle Risorse Umane dell’Azienda U.S.L. 10 di Firenze, alla $.S. Contabilitd e Controllo di Gesticne, nonché ai

dipendenti interessati;

5) Di dichiarare il presente prowvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 42. comma 4 della L.R. 40/05 ai fine di ottemperare
nei tempi richiesti alle disposizioni di cui alla nota regionale del 22/05/2009 ed alla richiesta del Direttore Amministrativo ESTAV Ceniro del

12.01.2010;
6) Di trasmettere i presente atto all'albo di pubblicita degli atti di questo Istituto per lo Studio e la Prevenzione Oncologica e al Collegio Sindacéle.

IL DIRETTORE GENERALE

R,

{Dott.ssa Carolina Cuzzoni)
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Elenco degli allegati

Allegato A Prospetto dipendenti comparto Sistema Informativo n. pagine 1
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Strutture aziendali da partecipare :

S.S. Contabilita e Controllo di Gestione

S.S. Gestione Risorse Umane Azienda U.S.L. 10 di Firenze

S.8. Acquisizione delle Risorse Umane Azienda U.S.L. 10 di Firenze
Regione Toscana

ESTAV Centro
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